附件二：
用人单位对毕业生需求及满意度调查问卷
尊敬的用人单位：
感谢您对我校就业工作的大力支持！为听取用人单位对我校学生教育管理的意见和建议，更好地为用人单位和社会培养高素质人才，如有往届我校毕业生在贵单位就业的，烦请您在百忙中填写这份问卷，对于您的支持和帮助，我们深表谢意！ 

宝鸡职业技术学院大学生就业创业指导服务中心
2019年12月5日
单位名称：                        单位地址：                          

联系人：                          联系电话：                         
1、目前贵单位所有从业人员      人。
2. 贵单位对毕业生在能力素质方面的要求，最注重的是哪些？ 
 eq \o\ac(○,1)专业知识（  ）  eq \o\ac(○,2)技能水平与动手能力（  ）  eq \o\ac(○,3)人品性格 （  ）    
 eq \o\ac(○,4)团队精神（  ）    eq \o\ac(○,5)实践经验（  ）              eq \o\ac(○,6)学习能力与创新精神（  ）   
 eq \o\ac(○,7)职业忠诚（  ）  eq \o\ac(○,8)其他（请写明）          
              
3.如果贵单位招不到所需专业毕业生，您认为其中的主要原因是什么？ 
 eq \o\ac(○,1)这些专业培养人才太少，供不应求 （  ）         
 eq \o\ac(○,2)毕业生专业素质和技能不能满足工作需要（  ）
 eq \o\ac(○,3)用人单位和毕业生之间没有有效信息沟通（  ）    
 eq \o\ac(○,4)单位自身条件不好，毕业生不愿来      （  ）
 eq \o\ac(○,5)单位所在城市条件和环境不能吸引毕业生  （  ）  
 eq \o\ac(○,6)其他原因（请写明）                  
4.从贵单位招聘经验看,毕业生在应聘过程中最关心的问题是？ 
 eq \o\ac(○,1)薪酬水平（  ）  eq \o\ac(○,2)社会保险和福利 （  ） eq \o\ac(○,3)职业生涯发展空间 （  ） 
 eq \o\ac(○,4)企业性质（  ）  eq \o\ac(○,5)企业所在城市（  ）   eq \o\ac(○,6)能否解决户口 （  ）  
 eq \o\ac(○,7)是否专业对口（  ）  eq \o\ac(○,8)工作岗位要求（  ） eq \o\ac(○,9)工作环境和条件（  ）   
⑩住房问题（  ） eq \o\ac(○,11)其它（请写明）                          
5.您对贵单位所录用我院毕业生的总体表现的基本评价是：
 eq \o\ac(○,1)很满意（  ）  eq \o\ac(○,2)满意 （  ）  eq \o\ac(○,3)一般（  ） eq \o\ac(○,4)不满意（  ）      
6.当今高校应届毕业生就业困难的主要原因是？
 eq \o\ac(○,1)对工作薪金要求较高（  ） eq \o\ac(○,2)自身条件及综合素质欠缺（  ） eq \o\ac(○,3)专业职业高度不匹配（  ） eq \o\ac(○,4)对单位缺乏忠诚度（  ） 

7.用人单位解聘毕业生的主要原因是什么？ 
 eq \o\ac(○,1)毕业生进行工作调动 （  ） eq \o\ac(○,2)不能胜任岗位工作要求（  ）   
 eq \o\ac(○,3)违反劳动合同（  ）   eq \o\ac(○,4)违反单位管理制度    eq \o\ac(○,5)劳动合同期满，劳动关系解除或终止（  ）     eq \o\ac(○,6)其他原因（请写明）：                    
8.您认为毕业生自动辞职的主要原因是什么？
 eq \o\ac(○,1)缺乏职业发展空间（  ） eq \o\ac(○,2)收入不理想（  ）  eq \o\ac(○,3)福利水平低（  ）
 eq \o\ac(○,4)工作环境不好（  ） eq \o\ac(○,5)同事关系不好（  ） eq \o\ac(○,6)其他原因（请写明）：       
9.根据贵单位情况，应届毕业生适应工作岗位要求所需要的时间大致是？
 eq \o\ac(○,1)3个月以下（  ） eq \o\ac(○,2)4-6月（  ）  eq \o\ac(○,3)7个月-1年（  ）  eq \o\ac(○,4)1年以上（  ）
10.您认为毕业生培养中最需要加强的是哪些方面？ 
 eq \o\ac(○,1)专业知识与理论水平 （  ）   eq \o\ac(○,2)动手操作能力 （  ）   eq \o\ac(○,3)技术创新能力 （  ） eq \o\ac(○,4)学习能力与知识更新能力（  ） eq \o\ac(○,5)文字表达能力（  ） eq \o\ac(○,6)口头表达能力（  ）
 eq \o\ac(○,7)待人接物能力 （  ） eq \o\ac(○,8)组织协调能力 （  ）  eq \o\ac(○,9)敬业精神 （  ）  
 eq \o\ac(○,10)其他（请写明）                   。
11.您对我院的教育教学工作如何评价？                                                                        


12.从未来3年发展看，贵单位最需要哪些专业的毕业生？                    
13.您对如何充分发挥用人单位在毕业生就业中的积极作用有何建议？ 
                                               单位盖章       
年   月   日 
